
　町は、今後の観光振興の方向性を示すため、白鷹町観光交流推進計画の策定を進めています。幅広い世代・分野
の方々にご意見を伺いながら進めておりますが、その概要についてお知らせします。

白鷹町観光交流推進計画（案） 【担当】商工観光課観光係　☎ 85-6136
【募集期間】１月 15日（水）～１月 31日（金）
【Email】shoukou@so.town.shirataka.yamagata.jp

①計画の目的
　少子高齢化など、急速に変化する社会情勢の中で、地域活性化へ向けた交流人口・関係人口の拡大に寄与する観
光の役割は年々大きくなっています。そのような中、白鷹町ならではの資源などの魅力を再発掘し町内全体が協力
し地域活性化へつなげていくことを目的に白鷹町観光交流推進計画を策定します。

②計画期間
　令和 2年度から令和 6年度までの 5年間

③基本目標
　

④重点プロジェクト
　目標達成へ向けて、次の３項目を重点プロジェクトに設定し事業に取り組みます。
　◆日本の紅（あか）をつくる町の推進
　　…生産量日本一の紅花を活用した取り組みの推進により、誘客推進と地域活性化を図ります。
　◆体験観光と町内周遊の推進
　　…町内の素材を活用した体験観光の掘り起こしを行い、町内観光地の周遊を促します。
　◆魅力発信とインバウンドの推進
　　…効果的なＰＲによる魅力発信を推進するとともに、インバウンド受入れに取り組みます。

⑤計画の推進体制
　観光交流の推進を図るため、共創のまちづくりの理念に基づき、町民の皆さまをはじめ、全産業の方々にさまざ
まな役割を担っていただきながら取り組めるよう努めます。

⑦  もっと便利な町！（受入態勢整備）

①  日本の紅（あか）をつくる町！（紅花・SHIRATAKA  RED）

②  元気な町！（おもてなし・観光４シーズン）

③  気になる町、訪れたい町！（交流推進、周遊促進） 

④  お宝いっぱいの町！（物産振興）

⑤  チカラを合わせる町！（認知度アップ・ネットワーク）

⑥  楽しいことがある町！（体験・イベント） 
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第 6次行財政改革大網（案） 【担当】総務課総務係　☎ 85-6120
【募集期間】２月１日（土）～２月 29日（土）
【Email】soumu@so.town.shirataka.yamagata.jp

①これまでの取り組みと新たな大綱の策定にあたって　　　
　平成８年に第１次行財政改革大綱を策定以来、平成 27年以降の第５次大綱では「笑顔かがやき　心かよう　美
しいまち」を目指して 30 項目の重点課題を設定し、推進を図ってきました。
　現在の財政指標などは一定の水準を確保しているものの、公債費や社会保障関係経費などの義務的な経費が増加
傾向にあり、厳しい財政運営になることが見込まれることから、引き続き健全な財政運営を確保していくことが課
題であり、今後の行財政運営については、民間委託ができる業務を精査し、人手不足が深刻化するなかで少ない職
員で効率的な行政サービスを提供する「スマート自治体」への転換といった取り組みが求められます。
　人口減少、超高齢社会への対応や公共インフラの再整備といった喫緊の行財政課題に的確に対応していくために
は、限られた資源を有効に活用し、効果的かつ効率的な行政サービスを提供していく必要があります。
　新たな行財政改革大綱では、第５次行財政改革大綱からの継続項目を引き続き推進し、新たな行財政課題に対
応するため「職員の生産性の向上と働き方改革」を新たな基本方針に加え、AIなどのICTの活用や働き方改革の推進、
人事評価の適切な実施や公共インフラの最適化などの多岐にわたる改革を実施します。「共創のまちづくり」の

理念のもと持続・発展していくまちづくりを推進していくために、第６次行財政改革大綱を策定します。

②推進期間　　
　令和２年度から令和６年度までの５年間

③行財政改革大綱の位置づけ　
　本大綱は町の最上位計画である白鷹町総合計画に掲げる施策を効率的・効果的に実現するため、取り組むべき改
革の方針として位置付けます。

④基本方針　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　第５次行財政改革大綱の総括および課題の整理を受け、第５次大綱において掲げた基本方針を踏まえ、「地域の
活力の再生・創造の推進」、「民間力のさらなる活用の推進」、「効率的な行財政運営の推進」の３つを継続としながら、
新たな行財政環境の変化や問題に対応するため「職員の生産性の向上と働き方改革」を基本方針に盛込み、行財政
改革を推進していきます。地域や民間の力を生かすための取組みを推進し、限られた職員数で、より質の高く、効
率的な行政サービスを提供していきます。
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