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将来人口目標

社会情勢・動向
・少子高齢化
・人手不足
・若者の流出
・物価上昇／円安傾向
・働き方改革
・持続可能性や多様性
・デジタル技術の社会実装
・地方創生
・女性活躍推進
・リスキリング
・気候変動／国土強靭化

人づくり
定住化

〈分野横断的に関わる重要な視点〉

将来像
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・共創のまちづくり（理念）
・人材の確保、育成
・DXの推進
　（利便性向上、負担感軽減等）
・GXの取組
　（木材利活用、
　　　　 再生可能エネルギー等）
・シームレスなまちづくり
　（コンパクト＋ネットワーク）
・民間活力の活用、官民連携
・広域連携の推進
・国県等と連携した政策展開
・PDCAサイクルの徹底、
　EBPMの推進
・健全な行財政運営

持続可能な人口対策
プロジェクト
（自然増減テーマ）
 ・学年人数の確保
 ・全世代の健康増進
（社会増減テーマ）
 ・生産年齢人口の確保
 ・交流・関係・定住人口の拡大

・少子化対策
・子育て環境
・婚活支援
・地域／人を知る教育
・文化芸術スポーツ振興

・移住支援
・住環境支援
・空き家利活用
・地域おこし協力隊
・ふるさと納税

産業・経済
・６次産業化
・林業成長産業化
・起業支援、企業振興
・観光交流推進
・地域経済循環

地域力
・特色ある地域づくり
・道路交通網
・福祉環境、地域医療
・雪に強い体制
・防災／減災、消防

目標
2040年  10,500人程度

現状
2020年  12,890人

全世代の
健康増進

学年人数
の確保

交流・関係・
定住人口の拡大

生産年齢人口
の確保

自然増減対策

社会増減対策

持続可能な人口対策

‌�令和７年からスタートする第６次白鷹町総合計画後期基本計画では、基
本構想に基づき、将来像の実現に向けて「人づくり」「産業・経済」「地
域力」「定住化」の重点４分野に注力するとともに、引き続き、前期基
本計画で設定した将来人口目標（２０４０年：１０，５００人程度）を目指す。

‌�新たな基本施策として、有害鳥獣対策の推進と自治体ＤＸの推進を掲‌
げるとともに、これまでの６つの重点プロジェクトを集束させた「持続
可能な人口対策」を重点プロジェクトとして位置づけ、取組を強化して
いく。

第６次総合計画後期基本計画の
基本的な考え方について

女性の「くらし」と「しごと」をセットで後押し
～ 女性を中心とした生産年齢人口の確保 ～

●「くらし」ブランディング
女性活躍の意識を醸成 女性が活躍する企業と職業のイメージアップ

●「しごと」ブランディング

・教育環境の整備
・多様な婚活をサポート
・多世代交流型子育て・
　健康推進拠点の整備
・切れ目ない支援のさらなる強化

・住居の選択肢を
　幅広く確保
・多様な人材の還流促進
・ウェルネスツーリズムの構築

・生産性向上に向けた支援
・リスキリング環境の構築
・外国人材の活用
・産業団地の整備促進

・‌�健康増進に向けたトータ
ルサポートプログラムの
提供

・ふるさと森林公園再整備
・安全安心な給食の提供
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将来人口目標

社会情勢・動向
・少子高齢化
・人手不足
・若者の流出
・物価上昇／円安傾向
・働き方改革
・持続可能性や多様性
・デジタル技術の社会実装
・地方創生
・女性活躍推進
・リスキリング
・気候変動／国土強靭化

人づくり
定住化

〈分野横断的に関わる重要な視点〉

将来像

人
、
そ
し
て
地
域
が
つ
な
が
り
　輝
き
続
け
る
　潤
い
の
ま
ち

・共創のまちづくり（理念）
・人材の確保、育成
・DXの推進
　（利便性向上、負担感軽減等）
・GXの取組
　（木材利活用、
　　　　 再生可能エネルギー等）
・シームレスなまちづくり
　（コンパクト＋ネットワーク）
・民間活力の活用、官民連携
・広域連携の推進
・国県等と連携した政策展開
・PDCAサイクルの徹底、
　EBPMの推進
・健全な行財政運営

持続可能な人口対策
プロジェクト
（自然増減テーマ）
 ・学年人数の確保
 ・全世代の健康増進
（社会増減テーマ）
 ・生産年齢人口の確保
 ・交流・関係・定住人口の拡大

・少子化対策
・子育て環境
・婚活支援
・地域／人を知る教育
・文化芸術スポーツ振興

・移住支援
・住環境支援
・空き家利活用
・地域おこし協力隊
・ふるさと納税

産業・経済
・６次産業化
・林業成長産業化
・起業支援、企業振興
・観光交流推進
・地域経済循環

地域力
・特色ある地域づくり
・道路交通網
・福祉環境、地域医療
・雪に強い体制
・防災／減災、消防

目標
2040年  10,500人程度

現状
2020年  12,890人

‌�自然増減と社会増減の両面から対策を講じる「持続可能な人口対策」を後期基本計画の重点
プロジェクトに位置づける。

‌�左記４つのテーマを掲げ、「人への投資」を中心に持続可能なまちづくりを進める。

‌�一定の出生数や子育て世代の転入促進／転出抑制により若い年代の人口を確保するととも
に、全世代の健康増進を進めることで元気で健康に暮らし・学び・働ける環境を整えつつ、
人材育成や外国人を含む多様な人材の還流がさらなる好循環を生み出す。また、それらを支
えるインフラ整備により、持続可能な地域社会の形成を目指す。

‌�特に、まちづくりアンケート結果（産業への満足度）や人口動態を踏まえると、生産年齢‌
人口の確保が急務であり、女性の定住に向けた取組を強化することで、好循環を後押しして
いく。

持続可能な人口対策について
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豊富な資源の管理と有効活用１
施策の大綱

豊かな森林の保全１
・‌�森林・林業再生事業の推進（間伐、基盤整備等）、
松くい虫、ナラ枯れ対策の推進

魅力ある農村・農地をつくる２
・‌�農地が有する多面的機能の発揮の促進、土地改良事
業による農地の大区画化や汎用化・畑地化を推進、
中山間地域の収益力の強化

適正な土地利用３
・‌�国土利用計画等の適切な運用、個別計画との総合調
整（運用時・更新時）

快適で潤いある水環境４
・‌�【上水道】安定給水、老朽化対策・耐震化、健全か
つ効率的な経営、広域化の検討
・‌�【下水道】老朽化対策、公共下水道への統合推進、
健全かつ効率的な経営

持続可能な循環資源の利用2
施策の大綱

再生可能エネルギー利用の推進１
・‌�脱炭素型の地域づくりの推進、再生可能エネルギー
の導入拡大・活用推進、省エネルギーの推進

環境・景観の保全２
・‌�不法投棄の防止対策、景観形成等の地域活動の支援
・‌�花いっぱい運動、道路河川美化活動等まちの美化・保全

廃棄物処理対策を推進３
・‌�ごみ、し尿処理対策の推進、廃棄物等からの有用資
源の回収促進、海洋プラスチックごみ対策の推進、
４Ｒの推進

Ⅰ 豊かな自然に包まれ、
安心・やすらぎを感じる
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安心して暮らせるまちづくり３
施策の大綱

安心して暮らせる医療体制１
・‌�医療体制確保（医師確保等）、健康福祉部門との連
携による健診事業の充実、第２期健康と福祉の里‌
構想の実現に向けた施設設備の改修、病院経営の健
全化

思いやりのある福祉環境２
・‌�重層的な支援体制構築に向けた総合相談体制構築の
検討、介護・フレイル予防の推進、社会参加や生き
がいづくりを促す環境整備、地域での高齢者（世帯）
の見守り・支え合いの仕組みの整備

健康づくりの推進３
・‌�生活習慣病予防に向けた支援、運動しやすい環境の
整備、健診の実施と結果の活用、デジタルツールを
活用した健康づくりの推進

心、情報、交通のバリアフリー４
・‌�【障がい者】ライフステージに沿った各種相談や切
れ目のない支援体制整備
・‌�【交通】山形鉄道㈱フラワー長井線の利用拡大と維
持存続、デマンド交通の実施と広域連携検討

高度情報化の推進と情報セキュリティの強化５
・‌�ＳＮＳのさらなる活用、白鷹町情報セキュリティポリ
シーの遵守、サイバーセキュリティの重要性の啓発

雪に強く住み続けられる環境づくり４
施策の大綱

道路交通網の整備１
・‌�道路改良、橋梁・舗装長寿命化修繕、国道２８７号や
国道３４８号等整備促進の要望

居住環境・住宅整備・空き家対策２
・‌�住宅整備基本構想に基づいた住宅施策の推進、定住
の意志を持つ若者や移住者に対する支援、町営住宅
の計画的な維持・改修、空き家の利活用支援やリノ
ベーションのモデル的実施

雪に強いまちづくり３
・‌�きめ細かな除雪体制、除雪担い手の確保、除排雪支援

防災・減災、気候変動対応４
・‌�地域防災力の充実強化と持続可能な組織体制等の構
築、防火水槽の有蓋化の推進、公共施設等の防災・
避難所機能強化、近年の気候変動の影響を踏まえた
防災・減災対策の推進

既存建築ストックの有効活用５
・‌�公共施設の適正管理、公共施設跡地の有効利用

だれもが住みよく、
「まち」づくり
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子育てしやすい環境づくり１
施策の大綱

子育て環境の充実・維持１
・‌�保育料完全無償化、一時保育や延長保育の実施、
ファミリー・サポート・センターや放課後児童クラ
ブの充実、通園バス運行に対し保護者の経済的負担
軽減、病児病後児保育の実施に向けた検討

安心して子どもを産み育てられる環境２
・‌�妊娠前から出産～子育てまでの切れ目ない支援の強
化（不育・不妊症治療費用の助成、妊婦健康診査の
実施、妊娠期の通院費の助成、未熟児養育医療費給
付、こども家庭センターの運営）

白鷹の子どもを育成３
・‌�学校施設整備（中規模改修、トイレ洋式化等）、白
鷹中学校グラウンド整備、スクールバスの継続、放
課後児童健全育成事業の取組の推進、新入学児童へ
のランドセルの贈呈、青少年の国際交流、学校給食
調理場設備の計画的修繕・更新、学校給食における
保護者の経済的負担軽減、地元食材の活用と栄養素
充足率の向上

次世代の人材（財）育成2
施策の大綱

地域・人を知る教育の推進１
・‌�地域の産業や文化等への理解を深める「ふるさと教
育」などの地域課題の解決等を通じた探究的な学び
（社会科見学や職場体験を経て高等学校が地元市町
村・企業等と連携する取組等）を推進、子どもたち
を地域で育てる仕組みづくり、放課後子どもプラン
やコミュニティスクールの推進

質の高い教育を推進２
・‌�本町独自の学びや生活の基本的習慣を定着させる
「白鷹スタンダード」の推進、不適応等児童等への
カウンセリング、学校生活支援員の充実、英語教育
のさらなる推進、プログラミング教育等のＧＩＧＡ
スクール構想の推進、部活動地域連携への対応

中等教育等の充実３
・‌�荒砥高等学校魅力化に係る地域連携協議会との連携
による同校の魅力化、基盤的な力の習得と地域を知
り愛着を持つ機会の創出
・‌�白鷹高等専修学校への広域支援の継続、私学助成の
充実要望

次代の親の育成４
・‌�出会いの機会の創出、婚活サポート委員会等婚活に
対する相談体制の充実
・‌�ライフプランセミナー等の学習機会の確保

Ⅱ 夢を持ち郷土を愛する
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文化・スポーツ等を核とした地域活性化３
施策の大綱

文化芸術の振興１
・‌�自主的な文化芸術活動の支援（芸術祭の開催等）、
伝統芸能の保存伝承の促進、文化財を活用した町の
魅力づくり、「あゆーむ」や「あゆみしる」の利用
促進、学芸員による学習機会等の確保

スポーツの推進２
・‌�スポーツ活動に参加する機会の創出、魅力あるス
ポーツ施設の充実と整備改修（町民プール等）、ス
ポーツイベントの積極的な開催（若鮎マラソン大会
等）、スキー場の夏場利活用の検討

生涯学習推進３
・‌�社会教育としての学習機会の創設、生涯学習として
の自発的な学習活動に対する支援
・‌�町立図書館及び中央公民館の効果的な運営体制の整備

新たな人の流れの形成４
施策の大綱

ＵＩＪターンの推進１
・‌�白鷹町ふるさと移住推進協議会による移住相談の継続
実施、移住ワンストップ窓口、移住者に対する経済的
支援の拡充、マルチワーク等多様な働き方への支援

交流の推進２
・‌�友好都市との交流、地域循環型白鷹ウェルネスツー
リズムの構築、外国人が暮らしやすい環境づくり、
都市部公共施設での白鷹産材の活用等の可能性検
討、企業版ふるさと納税の活用推進

就業支援３
・‌�就労環境の改善、早期離職者の防止、魅力ある企業
の創出、人材の確保対策、若者定着のための奨学金
返還の支援、町内企業を知る機会の充実

地方創生の推進４
・‌�「関係人口」を増加させていくための取組を推進、
二地域居住・就業を推進、副業人材とのマッチング
を推進、女性活躍に向けた推進体制の構築、デジタ
ルの力を活用した利便性・生産性向上

「ひと」づくり
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白鷹らしい産業の振興１
施策の大綱

農業（経営体の育成・確保、
� スマート農業の実現）

１

・‌�新規就農者の育成支援・受入体制整備、スマート農
業実現等による競争力強化、畜産自給飼料生産基盤
の強化、農地中間管理機構中心の集積体制の確立、
地域計画等による農地の集積・集約化の推進

林業（成長産業化）２
・‌�森林境界の明確化、路網整備や高性能林業機械の導
入等推進、林業従事者の育成確保、ＩＣＴによる木
材の生産管理などスマート林業の推進、木材の建
築物や非住宅等への利用拡大、効率的なサプライ
チェーンの構築、木質バイオマスエネルギーの利用
推進

有害鳥獣対策の推進３
・‌�有害捕獲・駆除等の担い手の確保、育成支援、電気
柵等の対策に対する支援、有害鳥獣処理施設の整備

商工業（受注拡大、事業継承）４
・‌�受注拡大の重点強化推進、受注拡大の支援補助の拡
充、後継者の育成、山形県事業承継ネットワークと
連携した専門家派遣の支援、山形県事業承継・引継
ぎ支援センターとの連携（事業者と地域おこし協力
隊員とのマッチング促進等）

食×観光５
・‌�「日本の紅をつくる町」等の事業実施、町内観光拠
点施設の周遊推進、地域連携ＤＭＯの推進と関係者
との連携強化、デジタルサイネージ（電子看板）等
を活用した観光案内の充実、インバウンド受け入れ
に対応した環境整備、地域循環型白鷹ウェルネス
ツーリズムの構築（再掲）

Ⅲ 地域資源を活かし、
魅力と活力にあふれる
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生産性向上に向けた環境整備２
施策の大綱

安心できる労働環境１
・‌�雇用者に対する働き方改革制度や国・県の補助金制
度の周知、女性活躍推進（意識醸成、企業との連携、
キャリアアップ支援等）、労働者の福利厚生等の充
実支援、ワーク・ライフ・バランスの推進、経営者・
管理職対象「トップセミナー」等の開催

産業人材の育成２
・‌�技術の高度化等に対応できる人材の育成、各産業に
おける従事者の育成確保、奨学金の返還支援、新た
な資格取得等に向けたリスキリング支援

新たな産業の創出
（若者による起業等への支援）
３

・‌�創業支援事業計画に沿った起業支援、若者のスキル
アップのための支援、新たな立地環境の提供

稼げる産業の振興３
施策の大綱

豊かな資源を生かした特産品開発１
・‌�「SHIRATAKA RED商品」の開発と販路・需要の拡
大、高値で出荷ができる体制の確立、紅花文化を後
世につなぐ視点を町民と共有し地域ブランドと地域
を活性化

６次産業化の推進２
・‌�６次産業化推進拠点施設の整備、地域おこし協力隊
や山形農山漁村発イノベーションサポートセンター
プランナー派遣の活用によるマッチング・販路開拓
の検討、農林漁業と商工業の連携を通じた地方創生
の推進、加工施設や販売施設等の整備支援

「しごと」づくり
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「まち」「ひと」「しごと」３側面をつなぐ取組１
施策の大綱

特性を生かしたそれぞれの地域づくり１
・‌�コミュニティセンターを核とした地域づくり（統括
的な組織体制の構築等）、地域づくり推進交付金に
よる各地域の特色を生かした事業に対する支援、集
落支援員の配置拡充

地域の担い手育成２
・‌�各伝統工芸の後継者育成支援、後継者確保のための
伝統工芸品の魅力のＰＲ、大学等インターンシップ
受け入れ等により学生からの後継者の可能性を検
討、地域おこし協力隊による起業への支援、地域お
こし協力隊の定住支援

コンパクト・プラス・ネットワーク３
・‌�立地適正化計画の推進、小さな拠点の機能強化、公
共交通体制の確保、デジタル技術を活用した官民
サービスの展開、鮎貝地域商業施設の運営継続、良
好な住環境の整備

広域連携（定住自立圏等）４
・‌�置賜定住自立圏共生ビジョンの推進、村山圏との構
想の検討、地域連携DMO「やまがたアルカディア
観光局」による広域観光の推進・支援、広域行政の
充実

Ⅳ 地域の個性を磨き、
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基本計画の推進に向けて２
施策の大綱

情報の共有と町民主体のまちづくり１
・‌�ＳＮＳ等情報発信ツールのさらなる活用、データを
積極的に活用する行政サービスの構築に向けＥＢＰ
Ｍを着実に推進、働き方改革推進等により複雑高度
化する行政課題に的確に対応

民間活力の活用と
官民連携による新たな取組

２

・‌�業務の民間委託の推進、委託団体等の組織力強化の
推進、効率的な行財政の運営（官民連携取組事例の
調査・研究、ＰＰＰ/ＰＦＩ導入の余地の検討等）

国、県、関係市町との連携３
・‌�関係機関との人事交流等による資質向上や情報の収集

自治体DXの推進４
・‌�自治体フロントヤード改革の推進（公式ＬＩＮＥを
入口とした各種手続きのデジタル化等）、ＤＸ人材
の育成・活用（研修の実施、連携協定による民間ノ
ウハウの導入等）、ＢＰＲの取組の徹底、地域社会
のデジタル化や産業・教育等の各分野におけるＤＸ
推進、デジタルデバイド対策（各種講習会や教室の
開催、多世代交流によって地域で支え合う仕組みの
検討等）、オープンデータの推進、ＡＩの活用

「連
つ

携
な

す
が

る
る

」まちづくり
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